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ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

PROCEDURA VALUTATIVA Al SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA L. 240/2010 DEL
DOTT. SSA MARIA LETIZIA PETRONI, RTD B) DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
MEDICHE E CHIRURGICHE (DIMEC)

Settore Concorsuale: 06/D2 - Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e
Del Benessere SSD: MED/49 - Scienze Tecniche Dietetiche Applicate

Sede di servizio: Bologna

VERBALE

Alle ore 14.30 del giorno 5/7/2021 i seguenti Professori:

- Prof. UBERTO PAGOTTO - Professore presso I'Universita di BOLOGNA
- Prof. DANIELE DEL RIO - Professore presso I'Universita di PARMA

- Prof. ANDREA NATALI- Professore presso I'Universita di PISA

componenti della Commissione nominata con D.R. n.909 del 17/6/2021, si riuniscono
avvalendosi degli strumenti telematici di lavoro collegiali, previsti dal'art.8 comma 10 del
Regolamento emanato con D.R. 977/2013.

Ognuno dei componenti dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4°
grado incluso con gli altri commissari e con il candidato che non sussistono le cause di
astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del Prof. UBERTO
PAGOTTO e del Segretario nella persona del Prof. ANDREA NATALI .

La Commissione, esaminati gli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento
delle procedure valutative (Legge 240/2010; D.M. 344/2011: il D.R. 977/2013) prende atto
degli standard qualitativi e dei criteri di valutazione delle pubblicazioni stabiliti dal
dipartimento.

Nel rispetto dei punteggi massimi previsti, la Commissione dettaglia e specifica i punteggi
attribuibili agli elementi appartenenti a ciascuna categoria di standard, come da allegata
tabella (allegato 1).

La Commissione definisce inoltre che la valutazione avra esito positivo qualora il candidato
uguagli o superi il punteggio complessivo di 65/100.

La Commissione prende visione della documentazione resa disponibile con modalita

telematiche relativa al candidato, Dott.ssa MARIA LETIZIA PETRONI ai fini della
valutazione.

I Commissari si impegnano a trattare le pubblicazioni del candidato esclusivamente




nellambito della presente procedura valutativa.

La Commissione avvia la fase di valutazione, compilando la scheda di valutazione allegata
al presente verbale (allegato 2).

Al termine della valutazione il candidato ha ottenuto il punteggio di 69,625/100 e pertanto la
Commissione, all’'unanimita, specifica che la valutazione ha avuto esito positivo.

Il segretario verbalizzante rilegge il verbale della riunione telematica ai colleghi della
Commissione e, alle ore 15,30 la Commissione considera conclusi i lavori. Il presente
verbale & integrato dalle dichiarazioni d’adesione e dal documento d'identita fatti pervenire
dai singoli componenti della commissione di valutazione.

Il verbale originale, controfirmato dal Presidente e corredato delle dichiarazioni di adesione
e dai documenti d'identitd degli altri commissari, unitamente alla documentazione del
candidato ed al materiale d’'uso del concorso, € reso al Responsabile del procedimento
concorsuale presso [I'Ufficio Ricercatori a tempo determinato per la successiva
approvazione degli atti.

- Prof. UBERTO PAGOTTO

Collegato telematicamente Prof. DANIELE DEL RIO
Collegato telematicamente Prof. ANDREA NATALI



PROCEDURA VALUTATIVA Al SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA L. 240/2010 DEL
DOTT. SSA MARIA LETIZIA PETRONI, RTD B) DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
MEDICHE E CHIRURGICHE (DIMEC)

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Daniele Del Rio, componente della Commissione Giudicatrice della
procedura valutativa sopracitata, dichiara con la presente di aver partecipato, in via
telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice e di concordare con il
verbale della seduta medesima, redatto a firma del Prof. Uberto Pagotto e che sara
trasmesso all’Ufficio Ricercatori a tempo determinato per i provvedimenti di competenza.

In fede

05/07/2021 L\%‘"Q& /Qé AQ

Prof. Daniele Del Rio



Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica

PROCEDURA VALUTATIVA Al SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA L. 240/2010 DEL
DOTT. Maria Letizia Petroni, RTD B) DEL DIPARTIMENTO DI Scienze Mediche e
Chirurgiche

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Andrea Natali, componente della Commissione Giudicatrice della
procedura valutativa sopracitata, dichiara con la presente di aver partecipato, in via
telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice e di concordare con il
verbale della seduta medesima, redatto a firma del Prof. Uberto Pagotto e che sara
trasmesso all’Ufficio Ricercatori a tempo determinato per i provvedimenti di competenza.

In fede

Data 5/7/21

A LU0

Prof

Allegare copia documento di riconoscimento



Allegato 1 — scheda di attribuzione punteggi agli standard
Attivita didattica - (Punti attribuibili 25)

ATTIVITA’ PUNTI 25
60 ore nell'anno 2020-21 punti 2 Max 15
Da 61a 70 ore nellanno  2020-21 punti 4

Piu di 70 ore nellanno 2020-21 punti 6

60 ore nell'anno 2019-20 punti 2

Da61a70ore nel’lanno 2019-20 punti 4

Pit di 70 ore nel’lanno 2019-20 punti 6

60 ore nell'anno 2018-19 punti 2

Da 61 a 70 ore nellanno  2018-19 punti 4

Pit di 70 ore nellanno 2018-19 punti 6

60 ore nell'anno 2017-18 punti 2

Da 61 a 70 ore nellanno  2017-18 punti 4

Piu di 70 ore nellanno 2017-18 punti 6

60 ore nell'anno 2016-17 punti 2

Da 61 a 70 ore nellanno  2016-17 punti 4

Piu di 70 ore nellanno  2016-17 punti 6

60 ore nell'anno 2015-16 punti 2

Da 61a 70 ore nellanno 2015-16 punti 4

Piu di 70 ore nellanno 2015-16 punti 6

Didattica integrativa e di servizio agli studenti max 10
Relatore di tesi di laurea o di dottorato

Da 1 a 3 tesi negli ultimi 6 anni  punti 1

Da 4 a 5 tesi negli ultimi 6 anni  punti 5

Piu di 5 tesi negli ultimi 6 anni  punti 10

Attivita di ricerca e pubblicazioni — (Punti attribuibili 60)

Tabella A - Attivita di ricerca

ATTIVITA’ PUNTI 40
Organizzazione direzione e coordinamento gruppi di ricerca — 8

coordinamento o partecipazione di progetti di ricerca competitivi
Da uno a tre progetti punti 5




Da 4 a 5 progetti punti 7
Oltre 5 progetti punti 8

Conseguimento di premi nazionali e internazionali 9
Da uno a due premi nazionali 2 punti
Oltre 2 premi nazionali 3 punti

Da uno a due premi internazionali 4 punti
Oltre 2 premi internazionali 6 punti

Direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste 4
Da uno a due comitati editoriali 3 punti
Oltre 2 comitati editoriali 4 punti

Partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di | 3
interesse internazionale

Partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse internazionale

Da 1 a2 punti 1

Da 3 a 4 punti 2

Oltre 4 punti 3

Consistenza complessiva della produzione scientifica 16

Tabella B - Pubblicazioni

PUBBLICAZIONI PUNTI 20

20 articoli 20
1 punto per articolo cosi valutato: 0,25 per apporto, 0,25 per
originalita, 0,25 per congruenza, 0,25 per rilevanza

Totale punti attivita di ricerca e pubblicazioni (tabella A+ tabella B) = 60
Attivita istituzionali (Punti attribuibili max 5)

Commissioni dipartimentali massimo 1 punto

Commissioni in seno ai singoli Corsi di laurea massimo 1 punto

Coordinamento iniziative o manifestazioni di Ateneo e del Dipartimento massimo 1 punto
Incarichi presso rilevanti enti pubblici e privati massimo 1 punto



Organizzazioni scientifiche e culturali massimo 1 punto.
Attivita assistenziali (Punti attribuibili max 10)
Congruenza della complessiva attivita clinica del candidato con il settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con settore

affine.
Sono valutate la durata, la continuita, la specificita e il grado di responsabilita dell'attivita assistenziale svolta massimo 10 punti.



Allegato 2 - Scheda di valutazione dott. ssa Maria Letizia Petroni
Attivita didattica - (Punti attribuibili 25)

ATTIVITA’

Il volume e la continuita delle attivita con particolare riferimento
agli insegnamenti e ai moduli di cui si € assunta la responsabilita
Il volume e la continuita delle attivita con particolare riferimento
agli insegnamenti e ai moduli di cui si & assunta la responsabilita

60 ore nell'anno 2020-21 punti 2
Da 61 a 70 ore nellanno  2020-21 punti 4
Pit di 70 ore nellanno 2020-21 punti 6
60 ore nell'anno 2019-20 punti 2
Da 61 a 70 ore nellanno 2019-20 punti 4
Pit di 70 ore nellanno 2019-20 punti 6
60 ore nell'anno 2018-19 punti 2
Da 61 a 70 ore nellanno 2018-19 punti 4
Pit di 70 ore nellanno 2018-19 punti 6
60 ore nell’anno 2017-18 punti 2
Da 61a 70 ore nellanno 2017-18 punti 4
Pit di 70 ore nellanno 2017-18 punti 6
60 ore nell’anno 2016-17 punti 2
Da 61 a 70 ore nellanno 2016-17 punti 4
Piu di 70 ore nellanno 2016-17 punti 6
60 ore nell’anno 2015-16 punti 2
Da61a70ore nellanno 2015-16 punti 4
Pit di 70 ore nellanno 2015-16 punti 6

La candidata ha 68 ore nel 2019-20
La candidata ha 100 ore nel 2020-21

Punti 10

Didattica integrativa e di servizio agli studenti
Relatore di tesi di laurea o di dottorato

Da 1 a 3 tesi negli ultimi 6 anni  punti 1

Da 4 a 5 tesi negli ultimi 6 anni  punti 5

Pil di 5 tesi negli ultimi 6 anni  punti 10

La candidata e stata relatrice di 8 tesi

Punti 10

TOTALE

Punti 20




Attivita di ricerca e pubblicazioni — (Punti attribuibili 60)

Tabella A - Attivita di ricerca

ATTIVITA’

PUNTI 40

Organizzazione direzione e coordinamento gruppi di ricerca —
coordinamento o partecipazione di progetti di ricerca competitivi
Da uno a tre progetti punti 5

Da 4 a 5 progetti punti 7

Oltre 5 progetti punti 8

La candidata & coordinatrice di un Network

Punti 5

Conseguimento di premi nazionali e internazionali
Da uno a due premi nazionali 2 punti

Oltre 2 premi nazionali 3 punti

Da uno a due premi internazionali 4 punti

Oltre 2 premi internazionali 6 punti

La candidata non ha conseguito premi

Punti 0

Direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste
Da uno a due comitati editoriali 3 punti
Oltre 2 comitati editoriali 4 punti

La candidata & nel Board di un Giornale

Punti 3

Partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse internazionale

Da 1a2punti1

Da 3 a4 punti 2

Oltre 4 punti 3

La candidata ha partecipato a 2 congressi come relatrice

Punti 1




Consistenza complessiva della produzione scientifica

La candidata ha concentrato gran parte del suo interesse
scientifico sulla comprensione delle problematiche legate
all'obesita, evidenziando un approccio talvolta erratico alla
materia. La produzione di per sé & discreta in tutte le sue parti,
con alcune punte di eccellenza ed & tutta in linea con le tematiche
rappresentate dal SSD MED/49, sia per cid che concerne le 20
pubblicazioni presentate ai fini della valutazione, sia per gli altri
lavori allegati al curriculum. Il contributo della candidata alle
ricerche appare talora importante, anche se non sempre, come si
evince dalla posizione tra i firmatari delle pubblicazioni presentate | Punti 12
a fini valutativi.

Tabella B - Pubblicazioni

PUBBLICAZIONI PUNTI 20

20 articoli 20
1 punto per articolo cosi valutato: 0,25 per apporto (massimo
punteggio per primo, ultimo o correspondant, meta negli altri
casi), 0,25 per originalita, 0,25 per congruenza, 0,25 per rilevanza
(massimo punteggio per ...)

Il giudizio sulla rilevanza viene dato attraverso Web of Science calcolando per I'anno 2020 l'inserimento della rivista nei 4 quartili (Q1, Q2, Q3,
Q4), Qualora la rivista si collochi tra Q1 e Q2 vengono assegnati 0,25 punti, qualora tra Q3 e Q4 0,125 punti

Pubblicazione Apporto  del | Originalita, Congruenza | Rilevanza punti
candidato nei | innovativita, scientifica
lavori in | rigore della
collaborazione | metodologico collocazione
e rilevanza editoriale
Nonalcoholic fatty liver disease 2021: A clinical | 0.125 0,25 0,25 0,25 0,875
practice guideline by the Associazione Italiana per Q2
lo Studio del Fegato (AISF), the Societa Italiana di
Diabetologia (SID) and the Societa Italiana
dell’Obesita (SI0) Coordinator: Marchesini G; AISF




Members: Bugianesi E, Burra P, Marra F,Miele L,
Alisi A, Vajro P, Masarone M, Petta S, Persico M,
Svegliati-BaroniG, Valenti L; SID Members:
Federici F, Purrello F, Sasso FC, Targher G; SIO
Accepted, to be published (second half of 2021) in
Digestive and Liver Disease and in Nutrition,
Metabolism and Cardiovascular Disease.

Brodosi L, Petta S, Petroni ML, Marchesini G, | 0 0 0 0 0
Morelli MC. Management of Diabetes in

Candidates for Liver Transplantation and in

Transplant Recipients. Submitted to

Transplantation (2nd Revision May 2021)

Lavoro non accettato

Colosimo S, Ravaioli F, Petroni ML, Brodosi L, | 0,125 0,25 0,25 0,25 0.875
Marchignoli F, Barbanti FA, Sasdelli AS, Marchesini Q2

G, Pironi L. Effects of antidiabetic agents on

steatosis and fibrosis biomarkers in type 2

diabetes: A real-world data analysis.

Liver Int. 2021; 41:731-742. doi:

10.1111/1iv.14799.

Petroni ML, Brodosi L, Bugianesi E, Marchesini G. | 0,25 0,25 0,25 0,25 1
Management of nonalcoholic fatty liver disease. Q1

BMJ 2021;372:m4747. doi: 10.1136/bmj.m4747.

Centis E, Petroni ML, Ghirelli V, Cioni M, | 0,125 0,25 0,25 0,25 0.875
Navacchia P, Guberti E, Marchesini G. Q1

Motivational Interviewing Adapted to Group

Setting for the Treatment of Relapse in the

Behavioral Therapy of Obesity. A Clinical Audit.

Nutrients. 2020;12:3881. doi:

10.3390/nu12123881.

Singh SP, Anirvan P, Reddy KR, Conjeevaram HS, | 0,125 0,125 0,25 0,25 0,75
Marchesini G, Rinella ME, Madan K, Petroni ML, lettera Q1

Al-Mahtab M, Caldwell SH, Aithal GP, Hamid SS,

Farrell GC, Satapathy SK, Duseja A, Acharya SK,

Dassanayake AS, Goh KL. Non-alcoholic fatty liver

disease: Not time for an obituary just yet! J

Hepatol. 2021:972-974. doi:

10.1016/j.jhep.2020.10.015.

Barbanti FA, Trento M, Bruno G, Bonadonna R, | 0,125 0,25 0,25 0,25 0,875




Croci M, D'Eusebio C, Dei Cas A, Invitti C, Merlo F,
Pontiroli AE, Veronelli A, Vigili de Kreutzenberg S,
Marchesini G, Petroni ML. Prevalence of
orthorexic traits in type 2 diabetes

mellitus: at the crossroads between nutritional
counseling and eating disorders. Acta Diabetol.
2020;57:1117-1119. doi: 10.1007/s00592-020-
01547-z..

Q2

Vukotic R, Raimondi F, Brodosi L, Vitale G, Petroni
ML, Marchesini G, Andreone P. The Effect of
Liraglutide on B-Blockade for Preventing Variceal
Bleeding: A Case Series. Ann Intern Med.
2020;173:404-405. doi:

10.7326/L20-0041.

0,125

0,125
lettera

0,25

0,25
Q1

0,756

Petta S, Ting J, Saragoni S, Degli Esposti L, Shreay
S, Petroni ML, Marchesini G; a LHUs group.
Healthcare resource utilization and costs of
nonalcoholic  steatohepatitis  patients  with
advanced liver disease in Italy. Nutr Metab
Cardiovasc Dis. 2020;30:1014-1022. doi:
10.1016/j.numecd.2020.02.016..

0,125

0,25

0,25

0,25
Q2

0,875

Caletti MT, Bettocchi |, Baronio F, Brodosi L,
Cataldi S, Petroni ML, Cassio A, Marchesini G.
Maternal PKU: Defining phenylalanine tolerance
and its variation during pregnancy, according to
genetic background. Nutr Metab Cardiovasc Dis.
2020;30:977-983. doi:
10.1016/j.numecd.2020.02.003.

0,125

0,25

0,25

0,25
Q2

0,875

Di Luzio R, Dusi R, Mazzotti A, Petroni ML,
Marchesini G, Bianchi G. Stress Hyperglycemia
and Complications Following Traumatic Injuries in
Individuals With/Without Diabetes: The Case of
Orthopedic Surgery. Diabetes Metab Syndr Obes.
2020;13:9-17. doi: 10.2147/DMS0.5225796.

0,125

0,25

0,25

0,125
Q3

0,75

Petroni ML, Brodosi L, Barbanti FA, di Domizio S,
Petta S, Marchesini G. Lifestyle Changes for the
Treatment of Nonalcoholic Fatty Liver Disease — A
2015-19 Update. Curr Pharm Des. 2020;26:1110-
1118. doi:

0,25

0,25

0,25

0,125
Q3

0,875




10.2174/1381612826666200204095401.

Azzaroli F, Mazzella G, Marchesini G, Brodosi L,
Petroni ML. Fatty liver in pregnancy: a narrative
review of two distinct conditions. Expert Rev
Gastroenterol Hepatol. 2020;14:127-135. doi:
10.1080/17474124.2020.1715210

0.25

0,25

0,25

0,125
Q3

0,875

Petroni ML, Brodosi L, Marchignoli F,Musio A,
Marchesini G. Moderate Alcohol Intake in Non-
Alcoholic Fatty Liver Disease: To Drink or Not to
Drink? Nutrients. 2019;11:3048. doi:
10.3390/nu11123048.

0,25

0,25

0,25

0.25
Q1

Loddo G, Zanardi M, Caletti MT, Mignani F,
Petroni ML, Chiaro G, Marchesini G, Provini F.
Searching food during the night: the role of
videopolysomnography in the characterization of
the night eating syndrome. Sleep Med.
2019;64:85-91. doi:10.1016/].sleep.2019.06.018.

0,125

0,25

0,256

0.25
Q2

0.875

Petroni ML, Montesi L, Colosimo S, Caletti MT,
Mazzotti A, Marchesini G. Combination of GLP-1
receptor agonists and behavioural treatment in
type 2 diabetes elicits synergistic effects on body
weight: A retrospective cohort study. Endocrinol
Diabetes Metab. 2019;2:e00082. doi:
10.1002/edm?2.82.

0,25

0,25

0,25

0.125
Q4

0.875

Marchesini G, Petroni ML, Cortez-Pinto H. Adipose
tissue-associated cancer risk: Is it the fat around
the liver, or the fat inside the liver? |
Hepatol.2019;71:1073-1075.doi:
10.1016/j.jhep.2019.09.020.

0,125

0,25

0,25

0,25
Q1

0,875

Petroni ML, Barbanti FA, Bonadonna R, Bruno G,
Caletti MT, Croci M, D'Eusebio C, Dei Cas A, Invitti
C, Merlo F, Molteni A, Pontiroli A, Trento M,
Veronelli A, Vigili de Kreutzenberg S, Marchesini
G. Dysfunctional eating in type 2 diabetes
mellitus: A multicenter Italian study of socio-
demographic and clinical associations. Nutr Metab
Cardiovasc Dis. 2019 ;29:983-990. doi:
10.1016/j.numecd.2019.06.006.

0,25

0,25

0,25

0,25
Q2

Petroni ML, Caletti MT, Dalle Grave R, Bazzocchi

0,25

0,25

0,25

0,25




A, Aparisi Gomez MP, Marchesini G. Prevention Q1
and Treatment of Sarcopenic Obesity in Women.
Nutrients.2019;11:1302.d0i:10.3390/nu11061302.

Budui S, Bigolin F, Giordano F, Leoni S, Berteotti | 0,125 0,25 0,25 0,125 0,75
M, Sartori E, Franceschini L, Taddei M, Salvetti S, Q3
Castiglioni F, Gilli F, Skafidas S, Schena F, Petroni
ML, Busetto L. Effects of an Intensive Inpatient
Rehabilitation Program in Elderly Patients with
Obesity. Obes Facts. 2019;12:199-210. doi:
10.1159/000497461.

PUNTI 16,625 |

Totale punti (tabella A+ tabella B) = 21+16,625

Attivita istituzionali (Punti attribuibili max 5)

ATTIVITA PUNTI 2
Commissione ateneo CdL in Nutrizione Umana 1
Consigliere Amministrazione ADI 1

Punti attribuiti 2
Attivita assistenziali (Punti attribuibili max 10 )
La candidata ha svolto attivita clinica ambulatoriale e di reparto in forma di guardia attiva congrua con il settore scientifico-disciplinare

oggetto della selezione. Non viene menzionata la durata dell'attivita assistenziale che comunque appare specifica e con importante
livello di responsabilita come si deduce dal ruolo mei percorsi clinic-assistenziali

Punti attribuiti 10

PUNTI TOTALI: 20+21+16,625+2+10=69,625



